Comune di Pordenone

SETTORE V - ISTRUZIONE, POLITICHE GIOVANILI, CULTURA, SPORT E GRANDI EVENTI
U.0.C. POLITICHE GIOVANILI

Allegato 1 Al Comune di Pordenone

Oggetto: Dichiarazione genitore/tutore del lavoratore minorenne o di chi ne esercita la patria potesta per
lo svolgimento di lavoro con Contratto di prestazione occasionale (ex art 54-bis del decreto-
legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96,
normativa novellata dalle disposizioni introdotte dall’articolo 1, commi 342 e 343, della legge
29 dicembre 2022, n. 197)

| sottoscritti genitori/rappresentanti legali/tutori
Cognome Nome
C.F. Cell.
Residenza in

Numero di cell. Mail

E
Cognome Nome
C.F. Cell.
Residenza in
Numero di cell. Mail

del/della MINORE

Cognome Nome
C.F. ,hatoa in data
Residenza in

CHIEDO
che il minore possa prestare attivita lavorativa nel progetto Lavori in Corso 2024 per le seguenti attivita di:
* lapulizia e la cura di aiuole inserite in aree verdi protette della citta;
* lapulizia e la cura dei parchi e dei giardini pubblici;

DICHIARO
 di condividere le finalita del Progetto Lavori in Corso 2024
» diessere a conoscenza che I'attivita sara svolta a Contratto di prestazione occasionale secondo

quanto disposto dalla specifica normativa di riferimento ed in ottemperanza alla Circolare INPS n. 88
del 9/07/2009

AUTORIZZO IL CONSENSO
al trattamento dei dati personali, da svolgersi in conformita a quanto indicato nella suddetta informativa e nel
rispetto delle disposizioni del GDPR n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/03

AUTORIZZO/DO IL CONSENSO (NON OBBLIGATORIO)
Alle comunicazioni sulle attivita tramite posta, e-mail, sms o0 WhatsApp Sl NO

alla pubblicazione di foto o di video che ritraggono/riprendono il/la minore durante le attivita lavorative, nel sito
istituzionale, nei social network su cui '’Amministrazione comunale esercita un controllo anche indiretto (es.
pagina Facebook/Instagram/YouTube) e sul materiale informativo cartaceo, per soli fini di descrizione e
promozione dell'attivita istituzionale, nel rispetto delle disposizioni del GDPR n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/03,
dellart. 10 c.c. e della L. n. 633/1941. Sl NO
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Luogo e data

ATTENZIONE: se firma un solo genitore egli dichiara, apponendo la propria firma, sotto la propria responsabilita,
di agire in conformita alle norme sulla responsabilita genitoriale di cui agli artt. 316, 337 ter e 337 quater del
codice civile, e quindi sul presupposto del consenso dell’altro coniuge o esercente la responsabilita genitoriale.

Firma Firma

N.B.: La presente dichiarazione viene inoltrata senza autenticazione della sottoscrizione ai sensi
dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000.

La dichiarazione viene presentata unitamente a fotocopia DELLA CARTA DI IDENTITA’ dell’esercente
la patria potesta e del minore.

INFORMATIVA EX ART. 13 REGOLAMENTO 2016/679/UE

Gentile genitore/tutore,

ai sensi degli art. 13 del Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali (“GDPR n. 2016/679") ti informiamo di quanto segue.

Finalita del trattamento e base giuridica. L'amministrazione trattera i dati personali esclusivamente per lo svolgimento dell'attivita istituzionale ed

in particolare:

- per l'invio degli elenchi contenti i dati dei candidati ai partner del’ATS dei Centro giovani diffuso di Pordenone quali Associazione Temporanea
di Scopo composta da Fondazione Opera Sacra Famiglia - Impresa sociale Cooperativa sociale F.A.l. - Famiglie Anziani Infanzia - O.N.L.U.S.,
ASCARETTO COOP. SOC. A R.L. ONLUS e Another World Foundation ETS ai cui spetteranno la formulazione delle proposte di assunzione di
assunzione con contratti di prestazione occasionale I'organizzazione e la partecipazione ad eventuali corsi di formazione e la gestione del
rapporto di Contratto di prestazione occasionale;

- per le procedure amministrative interne e per I'organizzazione ed esecuzione del Progetto Lavori in corso 2024

- per la promozione delle attivita istituzionali;

- per analisi statistiche, anche in forma aggregata.

La base giuridica del trattamento & rappresentata dalla richiesta di servizio di volontariato (art. 6 comma 1 lett. b GDPR n. 2016/679), dal consenso

al trattamento (art. 6 comma 1 lett. a — art. 9 comma 2 lett. a GDPR n. 2016/679), dai contatti regolari con I'Associazione (art. 9 comma 2 lett. d GDPR

n. 2016/679), dagli obblighi legali a cui & tenuta la Fondazione (art. 6 comma 1 lett. ¢ GDPR n. 2016/679) e dal legittimo interesse del Titolare alla

promozione della propria attivita (art. 6 comma 1 lett. f GDPR n. 2016/679).

Modalita e principi del trattamento. Il trattamento avverra nel rispetto del GDPR e del D.Lgs. n. 196/03 (“Codice in materia di protezione dei dati

personali”), nonché dei principi di liceita, correttezza e trasparenza, adeguatezza e pertinenza, con modalita cartacee ed informatiche, ad opera di

persone autorizzate dall’Associazione e con I'adozione di misure adeguate di protezione, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati.

Non verra svolto alcun processo decisionale automatizzato.

Necessita del conferimento. Il conferimento dei dati anagrafici e di contatto & necessario in quanto strettamente legato alla gestione del Progetto

lavori in corso 2024 comprensivo della formazione preassuntiva e la stipula dei di Contratto di prestazione occasionale. Il consenso alla pubblicazione

di foto o video sul sito web e nei social network (es. pagina Facebook/Instagram/YouTube) e sul materiale informativo cartaceo dell’ Amministrazione

é facoltativo.

Comunicazione dei dati e trasferimento all’estero dei dati. | dati potranno essere comunicati ai partner del’ATS dei Centro giovani diffuso di

Pordenone ai soli fini dell'organizzazione ed esecuzione Progetto lavori in corso 2024. | dati potranno essere comunicati ai soggetti deputati allo

svolgimento di attivita a cui il datore di lavoro partner dell’ATS dei Centro giovani diffuso di Pordenone & tenuto in base ad obbligo di legge

(commercialista, assicuratore, manutentore dei sistemi informatici, ecc.) e a tutte le persone fisiche e/o giuridiche, pubbliche e/o private quando la

comunicazione risulti necessaria o funzionale allo svolgimento delle prestazioni lavorative. | dati non sono trasferiti a destinatari con sede extra UE.

Previo tuo consenso, immagini/video che ti riprendono in occasioni ed eventi istituzionali 0 in occasione del servizio potranno essere diffuse/pubblicate

sul sito e/o sui social network su cui 'Amministrazione comunale esercita un controllo anche indiretto (pagina Facebook/Instagram/YouTube).

Periodo di conservazione dei dati. | dati saranno utilizzati fino alla cessazione del Progetto Lavori in corso 2024. Dopo tale data, saranno conservati

per finalita di archivio, obblighi legali o contabili o fiscali o per esigenze di tutela dell’Associazione, con esclusione di comunicazioni a terzi e diffusione

in ogni caso applicando i principi di proporzionalita e minimizzazione.

Diritti dell'interessato. Nella qualita di interessato, ti sono garantiti tutti i diritti specificati all'art. 15 - 20 GDPR n. 2016/679, tra cui il diritto all'accesso,

rettifica e cancellazione dei dati, il diritto di limitazione e opposizione al trattamento, il diritto di revocare il consenso al trattamento (senza pregiudizio

per la liceita del trattamento basata sul consenso acquisito prima della revoca), nonché il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei
dati personali qualora tu ritenga che il trattamento violi il GDPR n. 2016/679 o la normativa italiana. | suddetti diritti possono essere esercitati mediante
comunicazione scritta da inviare a mezzo posta elettronica, p.e.c. o fax, 0 a mezzo Raccomandata presso la sede comunale.

Titolare del trattamento. Il Titolare del Trattamento & il Comune di Pordenone, nella persona del Sindaco in carica, avente sede legale in Corso

Vittorio Emanuele Il, 64 - 33170 Pordenone, al quale potra rivolgersi scrivendo al seguente indirizzo di posta elettronica:

comune.pordenone@certgov.fvg.it, oppure telefonando al 0434 392111.
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